
 

 
คำสั่งสถานีตำรวจภูธรเมยวดี 

   ที่   6 / ๒๕๖8 
เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
 
     ตามท่ีสำนักงานป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ได้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่ง ใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment :ITA) ของสถานี
ตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ให้ทุกหน่วยแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของสถานีตำรวจ (ITA) แยกตามระดับสถานีตำรวจเพื่อให้การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนิน งานของสถานีตำรวจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้า 
ประสงค์ตามที่กำหนดไว้ 
         ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเมยวดีดำเนินงานเป็นไปอย่างมี 
ประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุด จึงได้ตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเมยวดี ดังนี ้
องค์ประกอบ 
 ๑.พันตำรวจโท ประเสริฐ  สุ่มมาตย์ รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม 
                  เป็น หวัหน้าคณะทำงาน 
 ๒.พันตำรวจตรี มนัส  เพ็งประพัฒน์ สารวัตรอำนวยการ 
         เป็น คณะทำงาน 
 ๓.ร้อยตำรวจเอก ไชยยศ  สุขแสง  รองสารวัตร(งานป้องกันปราบปราม) 
         เป็น คณะทำงาน 
 ๔.ดาบตำรวจ สุริยัน  พลเยี่ยม  ผู้บังคับหมู่(งานป้องกันปราบปราม) 
         เป็นคณะทำงาน 
 ๕.สิบตำรวจตรี ณัฐวุฒิ  บัวศิลา  ผู้บังคับหมู่(ผช.พงส.) 
         เป็นคณะทำงาน 

โดยมีอำนาจและหน้าที่ ดังนี้ 
         ๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเมยวดี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตแห่งชาติ กำหนด 
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       ๒. กำชับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจภูธรเมยวดี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ 
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกำหนด 
        ๓. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเมยวด ี
        ๔. ดำเนินการอ่ืนใดตามที่สารวัตรสถานีตำรวจภูธรเมยวดี มอบหมาย ทั้งนี้ ให้คณะทำงานขับเคลื่อน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานสถานีตำรวจภูธรเมยวดี มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 
๓๐ กันยายน ๒๕๖8 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 
            ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

                               สั่ง ณ วันที่ 8 เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖8 
 

                                       
พันตำรวจเอก  
                   ( กุลชาต  จันโทริ ) 
         ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเมยวด ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


